EDUCACION Secretaria de Educacion Piblica

Subsecretaria de Educacion Madia Superior
Coordinacion Sectonal de Planeacidn y Administraciin

Apartado "D" Incremento por Politica Salarial del Anexo de Ejecucion / Apoyo Financiero 2022
SEMS-CECYTE TABASCO-TABASCO

APARTADO “D" INCREMENTO POR POLITICA SALARIAL, QUE FORMA PARTE INTEGRANTE DEL ANEXO DE EJECUCION CON
NUMERO DE REGISTRO PRESUPUESTARIO 0065/22, CELEBRADO EL 03 DE ENERC DE 2022, ENTRE EL EJECUTIVO FEDERAL, POR
CONDUCTO DE LA SECRETARIA DE EDUCACIGN PUBLICA; EL GOBIERNO DEL ESTADO LIBRE Y SOBERANC DE TABASCO Y EL
COLEGIO DE ESTUDIOS CIENTIFICOS Y TECNOLOGICOS DEL ESTADO DE TABASCO, A QUIENES EN FORMA CONJUNTA SE LES
DENCMINARA COMO "LAS PARTES", A EFECTO DE OBSERVARLO EN LOS TERMINOS DEL INSTRUMENTO QUE LE DA ORIGEN Y QUE
SE INTEGRA POR:

COLEGIO DE ESTUDIOS CIENTIFICOS Y TECNOLOGICOS DEL ESTADO DE TABASCO
INGREMENTO POR POLITICA SALARIAL DEL 3.5% + 1.0% CON VIGENCIA A PARTIR DEL 1° DE FEBRERO DE 2022

INCREMENTO SALARIAL 2022 | Aportacién de LA SEP Aportacion de E}.AE'JE_CUTNO'" TOTAL
S | i EsTATAL L L
3.5% + 1.0% Incremento 8,636,238.00 8,636,288.00 17,272,576.00
_ Salarial | (R S I R S 1

1.8% Incremento &n 0.00 0.00 0.00

I Prestaciones_ NN | S S S S e S S

Compensacién por Actuacién y | 0.00 0.00 0.00

__ Productividad CAP | R _ _ . N B

Eficiencia en el TrabajoET | 000 [ | .| S— 000
Apoyo a la Superacion 48,441.50 A8,441.50 96,883.00
____Académica ASA a e 1 I _ R
SUMA _8,684,729.50 8,684,729.50 17,369,459.00

QUE CONSIDERA LA SIGUIENTE DISTRIBUCION:

« INCREMENTO POR POLITICA SALARIAL COLEGIO DE ESTUDIOS CIENTIFICOS Y TECNOLOGICOS ZONA ECONOMICA 3

L
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APARTADC "D™ INCREMENTO POR POLITICA SALARIAL, QUE FORMA PARTE DEL ANEXO DE EJECUCION CELEBRADO ENTRE EL EJECUTIVO FEDERAL, POR CONDUCTO DE LA
SECRETARIA DE EDUCACION PUBLICA, EL GOBIERNO DEL ESTADOLIBREY SOEEII;EA_DI!EB %%EQBASCO ¥ EL COLEGIO DE ESTUDIOS CIENTIFICOS Y TECNOLOGICOS PEL ESTADO
_EDREHENTO POR POLITICA SALARIAL DEL 3.5% + 1.0% CON VIGENCIA A PARTIR DEL 1" DE FEERERQ DE 2022
ZONA ECONGMICA 3
Cadigo Denominzclén Zona Ecanémica Hibved Salasial Plams Homs Diferonclal Susido | Costo Colective Costo Pariodo
(PLY {HRS} Basa Mensual
NA GOORDINADOR ACADEMICO 3 sH 7% 1.763.45 12197830 1461,720.00
A IHREGTOR DE AREA 3 SN 4 2.366.T0 8.466.50 18443600
WA GIRECTOR DE PLANTEL A~ 3 SN ] 246055 10,624.85 25.374.90
| WA MRECTOR DE PLANTEL "B* 3 SN 1“1 2507 B85 27.584.15 303425.00
| [ DIRECTOR DE PLANTEL 'C* 3 e 1 269230 2,862.30 A0
A DIREGTOR GENERAL 3 SN 1 395220 316220 3467400
Wa JEFE DE DEPARTAMENTO E 3N 10 1.968.80 18.688.00 183,572.99
WA SUBCIRECTOR [E AREA a 3N 2 1,668.40 3,536.80 4339504
WA SUBDHRECTOR DE FLANTEL 87 3 SN 18 184235 Z9.477.60 A24.252.00
Nk SUBDIRECTOR DE PLANTEL ‘T 3 SN 4 2.118.0 8.474.80 93,2300
DIRECTIVOS 132 2.785.901.08
AD1993 ADMINISTRATIVC ESPECIALIZADO 3 a7 a8 2100 20,629.00 2261380
ABIB04 ALMACENISTA 3 [ E1 26190 4,885,680 $4,562.00
POIONZ ANALISTA ESPECIALIZADG 2 1a 55 563.25 3007875 340,756.80
581861 AUNILIAR DE SERVICIOS Y MANTTO. 3 i) 7 EES) 23,225,885 26543104
Ta5683 BIBLICTECARIO 3 04 26 386830 10,381.80 114,200.00
TBE0ZY CARTURISTA 3 e a7 44275 20,600.25 228,902.00 |
§13008 CHOFER 3 04 [ 36196 217440 23,885.00
CFIEIss GOOR. DE TECNICOS ESPECIALZADGS 3 16 w 89290 8,929.00 76,218,
CF18281 ENCARGADO DE ORDEN 3 [ % 44275 18.824.50 185,089.00 |
Toasez ENFERMERA a 8 18 4480 835840 52,090.94
CF12827 § IHBENIERO EN SISTEMAE 2 18 1 882,00 682.30 T622.08
An10a1 IEFE DE OFIGINA 1 14 80 #03.50 36,210.50 308,709.08
TEO00S LABORATORISTA 3 o8 33 44275 14610.75 160,71E.09
SaTR07 OFICIAL DE MANTENIMENTO 3 m 20 810 7.238.00 To510.00 |
ToeS PROGRAMADOR 3 3 2 56325 16,334.25 1TBETT M
CF34e8 SECRETAR! DE DIRECTOR DE AREA 3 10 3 48835 3,485.05 16,1500 |
CFE42T3 SECRETARIA DE DIRECTOR DE PLANTEL 3 o8 19 44275 8441325 a5
CFEMASS SECRETARIA DE DIRECTOR GENERAL 3 EE] 3 58335 56325 a19a8
CrD3811 SUPERVIOR 2 18 a 68280 4,157.40 45,7329 |
| ADIR04 TADLMMEGANOGRAFA 3 [ 55 36150 10,904.50 218,940.00 |
CFI16 TECNICO ESPECIALIZADC 3 14 i 60350 8.449.00 3293000
T2E803 TRABAJADORA SOGIAL a 18 8 488.35 B.278.85 16286508
$14003 VIGILANTE 3 04 67 361.90 24,247.30 268,720.00 |
ADMINISTR ATIVOS [ 3.306,208.00
EH12001 PROF. CECYT | 3 SN 518 3 212,251.40 2,334.766.00 I
EH12001 PROF CECYT | (ARSYD DOCENGIA) ASOCIADD "B* MT 2 SN 8 2230 178.40 1,863.08 |
EH12801 PROF. CECYT HARDYD DOCENCIA) ASOCIADD B* TC 3 SN 472 2230 10,525,860 575208
EH12002 PROF CECYTII 3 SN 187 2540 4,749.80 wl
' EH1z082 PROF CECYT Il (APCYQ DOCENCLA} ASOCIADG "C™ MT a SN k. 2540 §14.40 10,858.96 |
| EM12002 PROF. CECYT ) (APOYO DOCENCIA) ASCCIADG T TG 3 8N 284 2540 £,705.60 73,762.00 |
| EHM12902 PROF. CECYT Il (APOYO DOCENCIA) ASDCIADO ¢ TT 3 SN 1D 2540 2.743.20 ”.‘TS.W!
EH12B03 PROF. CECYT I 3 SN 168 28.00 4,787.40 52.771.00 |
EH12003 PROF. CECYT Il ;ARDYO DOCENCIA) TITULAR "A™ MT a SN w© 26,80 265.00 3,179.00 |
| EH12883 PROF. CECYT Il (APQYD DOCENCIA) TITULAR “A“ TC 3 SN 140 2890 4,046.00 44,506.00 |
EH12883 FROF. GECYT Il (APOYO DOCENGEA) TITILAR *A* TT 3 Y] B 2090 231.20 2.542.00 |
EH12004 FROF. CECYT IV a BN 1] 4E 3,769.15 41,461.00 |
En12004 PROF. GECYT IV (APOYD DOCENCIA) TITULAR 8" TG 3 £ 40 315 $.248.00 13,706.00 |
EH1zR04 PROF. CECYT IV (APOYO DOCENCIA) TITULAR "B* T a SN B 31.15 249.20 2,741.00 |
| HORAS DOCENTES 11,886 2,779.661.00 |
I epaszs PROF. ASOCIADO "B° MT a SN z 480.75 981.50 10.797.00 |
| EHAaT2S PROF. ABOCIAQO 'B" TC 3 3N 59 802.40 80,551.80 644,068.00 |
EM4BE1 PROF. ASOCIADO ¢~ MT 3 N 8 552.25 497025 54,672.00 |
| EH4861 PROF, ASDGIADO °C" TC a SN k] 1,116.80 38,854.40 405,399.00 |
EH4TE1 PROF. AS0CIADD "C* TT 3 k1) 15 828.35 14.910.30 164,013.00 |
EH4E2T PROF. TITULAR "A" MT 3 sH 2 837.15 1.274.50 1481760 |
ER4627 PROF. TITULAR *A* TC 2 SN 14 1.274.30 17.840,20 186,242.08 |
EHaTZ? PROF. TITULAR "A" TT 2 3N 1 855.70 955.70 1851390
FHa2? PROF. TITWLAR B TC 3 SN 1,508.20 8,024.80 66.273.00 ‘
- EHATZS PROF. TITULAR“B" TT 3 5N 1 112865 1,12985 1zmn‘
! EH485T TEC DOC ASOC "G TC a EL] 1 91280 812,80 10,041.00 |
PLAZAS DOCENTES 144 | 1.588.462.00 |
GRAN TOTAL DE PLAZAS YO HORAS 943 ‘[ 11,086 K mwu:muol
aBdIM146-56M3-47 Sn-a7 4047550126 2TH2 Pagina 2de 4 30092022115858
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SUBSECRETARIA DE EDUCACION MEDIA SUPERIOR
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APARTADO *D” INGCREMENTO POR POLITICA SALARIAL, QUE FORMA PARTE DEL ANEXO DE EJECUCION CELE

LA SECRETARIA DE EDUCAGION PUSLICA, EL GOBIERNO DEL ESTADD LIBESETY

BRADO ENTRE EL EJECUTIVO FEDERAL,

SOBERANO DE TABASCO Y EL

'ADO DE TABASCQ
INCREMENTO POR POLITICA SALARIAL DEL 3.5% + 1.0% COM VIGEN

POR GONDUCTO DE
COLEGIO DE ESTUDIOS CIENTIFICOS Y TECNOLOGICOS DEL

C1A A PARTIR DEL 1* DE FEBRERO DE 2022

ZONA ECONOMICA 3
CONCEPTO DIRECTIVO ATM DOCENTE DOCENTE DOCENTE ANUAL
PLAZAS HORAS HORAS (11 meses)
ADICIONALES

Sualdo Basa 2,785,901.00 3,306,208.00 1,588,462,00 2,779,661.00 10,460,232.00
Prima de Antigliedad §52,251.00 242,157.00 598,745.00 1.593,153.60
Prima Vacaclonal 185,724.00 263,896.00 128,700.00 225,228.00 803,557.00
ISR Prima Vacacional 37,145.00 52,781.00 25,742.00 45,048.00 160,716.00
Agulnalde 309,545.00 439,832.00 214,513.00 375378.00 1,339,268.00
1SR Aguinaldo 61,807.00 £7,066.00 42,802.00 75,075.00 267,850.00
Seguridad Social 303,008.00 434,604.00 208,805.00 365,385.00 1,412,702.00
Subcuenta de Vivienda 115,556.00 168,313.00 70,423.00 138,983.00 489,315.00
Sisterna de Aharro para el Retiro 46,238.00 66,123.00 31,770.00 55,594.00 198,725.00
Seguro Institucional { NS1 ) 56,202.00 27,005.00 47,252.00 120,459.00{
Ajuste a Calendario 54,078.00 26,814.00 46,924.00 128,716.00|
Est. por Puntualldad y Aslstencia 82,465.00 40,221.00 70,384.00 193,070.00}
Econsmicos No Disfrutados §5,570.00 24,132.00 42,229.00 132,331.00|
D Obligaterla  Festivos ) 21,980.00 10,724.00 18,769.00 51,482.00
Apoyo a la Superaclén Académica 30,580.00 56,294.00 98.583.00!
P ToTaL| 3,845,964.00 _5750,678.00} 2,621,968.00 | 4,950,849.00 ! 17,268,450.00 |
[APORTACION FEDERAL(50.0%)| 1,922,082.00 | 2,875,289.00 | 1,410,984.00 | 2,475,474.50 | | 8,684,729.50 |
[APORTACION ESTATAL(50.0%)| 1,922,982.00 | 2,875,280.00] 1,410,984.00] 2,475,474.50| | 5,684,729.50 |
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Secretaria de Educacion Pablica

EDUCACION Subsecretaria de Educacion Media Superior

Coordinacion Sectorial de Pianeaciony Adminisiracin

Enteradas "LAS PARTES" del contenido y alcance de este Apartado “p* INCREMENTO POR POLITICA SALARIAL, lo firman en cuatro
tantos, en la Cludad de México, el 15de septiembre de 2022:

Por: LA SEP" Por: "EL EJECUTIVO L"

-
J Pabl i Carlos Manuel Merlf'lo Campos
Subsecretarioye Educacion M&dia Superior Gobernador Interino del Estado Libre y Soberano de
Tabasco
Danjp¥fiernandez Gonzalez Guillermo’ del Rivero Leén

Coordinador Sectorial de Planeacién y Adminisiracion

Secrel c\-‘e Gobierno
de 1a Subsecretaria de Educacidn Media Superior

omeo Gurria Gurria
tario de Finanzas

ming
ordinadora General de Asuntos Ju

Por: "CECYTE TABASCO”

ULTIMA HOJA DEL APARTADO "D" INCREMENTO POR POLITICA SALARIAL, QUE FORMA PARTE INTEGRANTE DEL ANEXO DE
EJEGUCION CON NUMERO DE REGISTRO PRESUPUESTARIO 0065/22, CELEBRADO EL 03 DE ENERO DE 2022, ENTRE EL EJECUTIVO
FEDERAL, POR CONDUCTO DE LA SECRETARIA DE EDUCACION PUBLICA; EL GOBIERNO DEL ESTADO LIBRE Y SOBERANO DE
TABASCO, Y EL COLEGIO DE ESTUDIOS CIENTIFICOS Y TECNOLOGICOS DEL ESTADO DE TABASCO, DE FECHA 15 DE SEPTIEMBRE
DE 2022.
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